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1- Nombre del proyecto: 94-25-12

Capacitación del personal de los Centros de Documentación.

2- Marco del proyecto:

Ámbito de análisis: Unidad Académica.

Núcleo de análisis: 1.4  La Infraestructura y el Equipamiento.

Subnúcleo: 1.4.4.5  Personal de los Centros de Documentación.

Area/Sector: Secretaria Académica – Subsecretaría Académica.

Responsable: Ing. Claudia Correa

3- Breve descripción del proyecto

La Resolución 1232 del ME estableció estándares para acreditación de la carrera.
Dada la necesidad de profesionalizar la labor de Centros de Documentación con el
objetivo de fomentar el apoyo a los estudiantes en la búsqueda de información
para la realización de Actividades Académicas se propone brindar los medios
necesarios para capacitar al personal como Bibliotecarios.
El Proyecto contempla capacitar cuatro personas en un lapso de cuatro años a
partir del ciclo lectivo 2003 y evaluar su rendimiento.

4- Antecedentes y justificación del proyecto

La Resolución 1232 del ME estableció estándares para acreditación de la carrera.
En el anexo IV establece para Infraestructura y equipamiento en V.8. que la
dirección y administración de la biblioteca a la que tengan acceso las carreras
debe estar a cargo de personal profesional suficiente y calificado. El servicio a los
usuarios y el horario de atención debe ser amplio. Debe disponerse de
equipamiento informático, acceso a redes de base de datos y contarse con un
registro actualizado de los servicios prestados y el número de usuarios. Durante el
proceso de Autoevaluación se detectaron algunas falencias que deben corregirse.
Dada la necesidad de profesionalizar al personal de los Centros de
Documentación con el objetivo de contar con personal que reúna el perfil
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necesario para el desarrollo de la funciones especificas del Área Administrativa
Técnica; y de este modo brindar los medios necesarios a los estudiantes para
optimizar su desarrollo académico mediante el uso de Centros de Documentación.

5- Objetivo

- Capacitar el 100% de la Planta permanente del personal de Centros de
Documentación

6- Metas o resultados

- Capacitación cuatro personas al finalizar el cuarto año de implementación del
proyecto

- Mejora en la atención al público usuario de los centros de documentación

7- Actividades, horizonte, indicadores de avance  y recursos

Actividades Horizonte Indicadores de
avance

Recursos

Búsqueda de
información sobre
Centros de
capacitación

Selección de
Centros de
capacitación

Inscripción del
personal.

Capacitación del
personal

Seguimiento del
rendimiento del
personal

marzo 2003

abril 2003

mayo 2003

1 persona por año
a partir del 2003

a partir del 2004

Cantidad de
Personal
capacitado

Resultados de
encuestas

Humanos:
Personal de Biblioteca

Fisicos:
Disponibles en la Unidad
Académica
Económico-financieros:

Monto: $4000
Fuente de financiamiento:
F. F. 2


